
 

 

Ausbildung "Kauffrau/-mann öffentliche Verwaltung" 
bei der Gemeinde Seuzach   
 



Wer sind wir? 

Die Gemeinde Seuzach besteht aus rund 100 Angestellten und 5 Lernenden. Die 
verschiedenen Bereiche heissen: Verwaltung und Kultur, Gesellschaft und Sicher-
heit, Soziales und Gesundheit, Finanzen und Steuern, Bau und Infrastruktur, Lie-
genschaften und Umwelt sowie Bildung.  

Die einzelnen Arbeitsplätze der verschiedenen Mitarbeitenden sind im Gemeinde-
gebiet verteilt. Du absolvierst deine Lehre vorwiegend im Gemeindehaus. Diese 
modernen Arbeitsplätze befinden sich an der Stationsstrasse 1. Der Werkhof res-
pektive die Abteilung Tiefbau befindet sich an der Strehlgasse 5, das Schwimmbad 
an der Landstrasse 26, das Betreibungsamt an der Birchstrasse 4, die Bibliothek an 
der Breitestrasse 6a und die Kläranlage an der Rietstrasse 45. 

Wir sind ein Team, alle Abteilungen arbeiten sehr eng miteinander zusammen. 
Während deiner Ausbildung bei uns wirst du alle Bereiche kennenlernen. 

Wie kannst du dich bei uns bewerben? 

Wenn du Interesse an einer Lehrstelle in unserer Gemeinde hast, musst du bei uns 
eine Schnupperlehre absolvieren. Dafür benötigen wir eine schriftliche Bewerbung 
mit Lebenslauf und deinen Sekundarschulzeugnissen (Kriterien: wohnhaft in Win-
terthur und Umgebung, Sekundarschule Niveau "A", Schnitt 4.5, Interesse an einer 
Lehrstelle als Kauffrau/Kaufmann). Du wirst während der Schnupperlehre von uns 
bewertet. Am Ende jeder Schnupperlehre führen wir ein Gespräch, damit du sehen 
kannst, wie wir deine Stärken und Schwächen einschätzen. 

Nach absolvierter Schnupperlehre erhältst du von uns eine Bewerbungseinladung. 
Falls du dich bewirbst, wirst du für ein Vorstellungsgespräch mit unseren Lernen-
den eingeladen. Es ist für uns sehr wichtig, dass die Lernenden gut zusammenpas-
sen, daher können sie sich auch zur Vergabe der offenen Lehrstelle äussern und 
führen sogar das Bewerbungsgespräch. 

Entscheid 

Aufgrund der Schnupperlehren, Vorstellungsgesprächen, Bewerbungen und den 
Zeugnissen werden wir entscheiden, an wen wir unseren Lehrstellenplatz verge-
ben. 

Lehrbeginn / Berufsschule 

Die Lehre beginnt in der letzten Sommerferienwoche. Eine Woche später beginnt 
für dich die Berufsschule. Unsere Lernenden gehen in die Wirtschaftsschule KV 
Winterthur. Während der Lehrzeit hast du in den ersten beiden Lehrjahren an zwei 
Tagen Berufsschule und im dritten noch einen Tag. Besuchst du die Berufsmaturi-
tät, hast du auch im dritten Lehrjahr zwei Tage Berufsschule.  
  



Ferien 

Jedes Lehrjahr stehen dir 27 Tage (5 Wochen plus zwei Tage) Ferien zu. Für sportli-
che Leiterkurse, Sprach- und Lehrlingslager musst du in der Regel keine Ferien be-
ziehen, benötigst aber eine Bewilligung der Ausbildungsverantwortlichen.  

Berufsmaturität (BMS) 

Falls du Interesse hast, den Berufsmaturitätsabschluss während der Lehrzeit zu er-
langen, kannst du jeweils im März vor Lehrbeginn die Aufnahmeprüfung an der 
Wirtschaftsschule KV Winterthur machen. Wenn du diese Prüfung bestehst und 
dich dafür entscheidest, wirst du ab dem Sommer die Lehre mit Berufsmaturität be-
suchen. 

Lohn 

Während deiner Ausbildung erhältst du von uns einen Monatslohn, welcher pro 
Lehrjahr wie folgt angesetzt ist: 

1. Lehrjahr: CHF 835.00 
2. Lehrjahr: CHF 1050.00 
3. Lehrjahr: CHF 1520.00 

Besonderes 

Wir übernehmen die Kosten für Schulmaterial sowie einen Teil deines Notebooks, 
dass du für die Schule benötigst. 

Monatlich findet das Meeting aller Lernenden der Gemeinde Seuzach statt. Die 
Ausbildungsverantwortliche erkundigt sich bei allen Lernenden nach Themen, die 
diskutiert werden sollen. Besprochen wird, wie die Lernenden in der Berufsschule 
und im Betrieb zurechtkommen und wo Unterstützung benötigt wird.  

Noch Fragen? 

Angela Wick ist die Kontaktperson für Schnupperlehren, Bewerbungen oder sons-
tige Fragen im Zusammenhang mit der Ausbildung Kauffrau/Kaufmann öffentliche 
Verwaltung. Sie ist erreichbar unter der Telefonnummer 052 320 40 00, per Mail 
angela.wick@seuzach.ch oder im Gemeindehaus, 1. Obergeschoss rechts. 
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gemeinde Seuzach 
Ausbildungsverantwortliche 
Angela Wick  

Telefon 052 320 40 00 
berufsbildung@seuzach.ch   


